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UCHWAŁA NR 3/2025
WOJEWÓDZKIEGO ZESPOŁU KOORDYNACJI DS. ZINTEGROWANEJ STRATEGII

UMIEJĘTNOŚCI 2030 W WOJEWÓDZTWIE DOLNOŚLĄSKIM
z dnia 3 kwietnia 2025 r.

w sprawie przyjęcia rekomendacji dotyczących
stosowania narzędzi udostępnianych przez Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy

Instytut Badawczy (IBE-PIB) w ramach wspierania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
(ZSK)

Na podstawie $ 6 ust. 5 i ust. 6 Regulaminu Wojewódzkiego Zespołu Koordynacji
ds. Zintegrowanej Strategii Umiejętności 2030 w Województwie Dolnośląskim, uchwala się,
co następuje:

8 1. Wojewódzki Zespół Koordynacji ds. Zintegrowanej Strategii Umiejętności 2030
w Województwie Dolnośląskim uważa za wskazane wsparcie rozwoju narzędzi
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (ZRK), poprzez promowanie ich w środowisku
nauczycieli doradców zawodowych oraz zachęcanie do testowania funkcjonalności
narzędzi, zgłaszania ewentualnych uwag i propozycji modyfikacji oraz badania
możliwości ich zastosowania w poradnictwie zawodowym kierowanym do różnych grup
odbiorców, w tym dzieci i młodzieży szkolnej. Rekomenduje się włączenie ww. środowisk
w testowanie następujących narzędzi udostępnianych przez Instytut Badań
Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy:

� Kwalifikacje jutra - Praktyczny Przewodnik po Zintegrowanym Rejestrze
Kwalifikacji: https://przewodnikzrk.ibe.edu.pl/

� Czatbot Zeterka https://kwalifikacje.gov.pl/k
� Małe ZRK: https://malezrk.ibe.edu.pl/
� Wiem, co umiem: https://wiemcoumiem.ibe.edu.pl/
� Kompas szkolnictwa branżowego: https://szkolnictwo.ibe.edu.pl/
� Kompas: https://kompas.ibe.edu.pl/.

§ 2. Stanowisko Wojewódzkiego Zespołu Koordynacji ds. Zintegrowanej Strategii
Umiejętności 2030 w Województwie Dolnośląskim wraz z uzasadnieniem przekazane
zostanie:

e organom prowadzącym szkoły w województwie,
e Kuratorium Oświaty we Wrocławiu,
e poradniom psychologiczno-pedagogicznym w województwie dolnośląskim,
e Dolnośląskiemu Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy,
e Powiatowym Urzędom Pracy w województwie dolnośląskim,
e Dolnośląskiej Wojewódzkiej Komendzie Ochotniczych Hufców Pracy,
e Zarządowi Województwa Dolnośląskiego,
e Instytutowi Badań Edukacyjnych � Państwowemu Instytutowi Badawczemu,
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e« Wojewódzkim Zespołom Koordynacji ds. Zintegrowanej Strategii Umiejętności 2030 w

poszczególnych województwach.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Wojewódzkiego Zespołu
Koordynacji ds. Zintegrowanej Strategii Umiejętności 2030 w Województwie
Dolnośląskim.

8 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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UZASADNIENIE DO UCHWAŁY NR 3/2025
WOJEWÓDZKIEGO ZESPOŁU KOORDYNACJI DS. ZINTEGROWANEJ STRATEGII

UMIEJĘTNOŚCI 2030 W WOJEWÓDZTWIE DOLNOŚLĄSKIM
z dnia 3 kwietnia 2025 r.

w sprawie przyjęcia rekomendacji dotyczących
stosowania narzędzi udostępnianych przez Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy
Instytut Badawczy (IBE-PIB) w ramach wspierania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

(ZSK)

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji (ZRK) jest rejestrem publicznym, który powstał w 2016 roku

na mocy ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji. Gromadzi

informacje o wszystkich kwalifikacjach włączonych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

Z ZRK można dowiedzieć się, jakie kwalifikacje są włączone do ZSK, jakie wymagania trzeba

spełnić, żeby uzyskać daną kwalifikację oraz jakie instytucje mają uprawnienia do ich

nadawania. W ZRK ujęte są zarówno kwalifikacje pełne, tj. te, które nadawane są wyłącznie

w systemach oświaty i szkolnictwa wyższego po ukończeniu określonych etapów kształcenia,

jak i kwalifikacje cząstkowe, w skład których wchodzą kwalifikacje w zawodzie ze szkolnictwa

branżowego, kwalifikacje nadawane po ukończeniu studiów podyplomowych, kwalifikacje

uregulowane, wolnorynkowe, sektorowe i rzemieślnicze. Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

prowadzony jest przez Instytut Badań Edukacyjnych � Państwowy Instytut Badawczy, który

dba o kompletność i aktualność danych w nim gromadzonych.

W celu ułatwienia odbiorcom posługiwania się Zintegrowanym Rejestrem Kwalifikacji, IBE-PIB

opracował i udostępnił szereg narzędzi, w tym:

e Kwalifikacje jutra - Praktyczny Przewodnik po Zintegrowanym Rejestrze
Kwalifikacji: https://przewodnikzrk.ibe.edu.pl/

e Czatbot Zeterka https://kwalifikacje.gov.pl/k
e Małe ZRK: https://malezrk.ibe.edu.pl/
e Wiem, co umiem: https://wiemcoumiem.ibe.edu.pl/
e Kompas szkolnictwa branżowego: https://szkolnictwo.ibe.edu.pl/
e Kompas: https://kompas.ibe.edu.pl/.
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Narzędzia ZRK mają potencjał, aby wspierać pracę nauczycieli doradców zawodowych, w tym

doradców, którzy pomagają uczniom w wyborze odpowiedniego kierunku kształcenia.

Wymienione narzędzia są bezpłatne i dostępne online.

W chwili obecnej narzędzia ZRK są wciąż na etapie testowania i doskonalenia i mogą

nie zapewniać pełnej funkcjonalności w procesach doradczych. Niemniej jednak kluczowe jest

zapewnienie udziału w ich doskonaleniu ostatecznych użytkowników, tj. przede wszystkim

nauczycieli oraz doradców zawodowych. Dlatego też ważne dla rozwoju tych narzędzi jest

zachęcanie potencjalnych użytkowników do zapoznawania się z narzędziami, testowania

ich funkcjonalności oraz ewentualnego zgłaszania uwag za pomocą wbudowanych

w narzędziach funkcji.

Biorąc pod uwagę powyższe, przyjęcie przedmiotowej uchwały uznaje się za uzasadnione.
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