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ZARZADU WOIJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
zdnia ..... 3.5:&:‘)%{ .......... 2022r.

w sprawie powotania przez Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego, Wojewddzkiego Zespotu
Koordynaciji ds. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 w Wojewédztwie Dolnoélaskim

Na podstawie art. 41 ust. 1, w zwigzku z art. 8 ust. 1 i art. 11 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. 2 2022 r. poz, 547 z pé#n. zm.} uchwala
sie, co nastepuje:

§ 1. W celu wspierania dziatari na rzecz dopasowania systemu ksztatcenia do potrzeb
gospodarki  regionu, postanawia sig, powotaé Wojewddzki Zespét Koordynacji
ds. Zintegrowanej Strategii Umigjetno$ci 2030 w Wojewddztwie Dolnoélaskim.

§ 2. Sktad osobowy Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji ds. Zintegrowane] Strategii
Umiejetnosci 2030 w Wojewdédztwie Dolnoélaskim, stanowi zafacznik nr 1 do uchwaty.

§ 3. Szczegbtowe zasady funkcjonowania Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji
ds. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 w Wojewddztwie Dolnoslaskim, okreéla
~Regulamin Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji, ds. Zintegrowane] Strategii Umiejetnosci
2030 w Wojewoddztwie Dolnoélaskim”, bedgcy zatgcznikiem nr 2 do uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ cztonkowi Zarzadu wlaiciwemu do spraw
spotecznych,

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik nr 1 do uchwaty nrﬁq’oo,w ’ 22
Zarzadu Wojewddztwa Dolnostaskiego

z dnia oo b2 5&@“&@0er

Sktad osobowy Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji ds. Zintegrowane; Strategii Umiejetnosci
2030 w Wojewddztwie Dolno$laskim:

Przedstawiciele Departamentu Marszatka
Przedstawiciele Departamentu Spraw Spotecznych i Rynku Pracy UMWD
Przedstawiciele Wydziatu Edukacji UMWD
Przedstawiciele Departamentu Gospodarki UMWD
Przedstawiciele Departamentu Funduszy Europejskich UMWD
Przedstawiciele Kolegium Rektoréw Uczelni Wroclawia i Opola
Przedstawiciele Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu
Przedstawiciele Dolnoélaskiego Oérodka Doskonalenia Nauczycieli we Wroctawiu
Przedstawiciele Prezydenta Wroctawia- komdérka merytoryczna ds. edukac;i

- Przedstawiciele Prezydenta Jeleniej Gory- komérka merytoryczna ds. edukacji

. Przedstawiciele Prezydenta Legnicy- komdrka merytoryczna ds. edu kacji

. Przedstawiciele Prezydenta Waibrzycha- komérka merytoryczna ds. edukacji

. Przedstawiciele Prezydenta Bolestawca- komérka merytoryczna ds. edukacji

. Przedstawiciele Prezydenta Gtogowa- komérka merytoryczna ds. edukacji

. Przedstawiciele Prezydenta Lubina- komérka merytoryczna ds. edukacii

- Przedstawiciele Prezydenta Swidnicy- komérka merytoryczna ds. edukac;ji

. Przedstawiciele Dolno$lgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy

. Przedstawiciele Dolno$laskiej Agencji Wspdlpracy Gospodarcze]

. Przedstawiciele Dolno$lgskiej Agencji Rozwoju Regionalnego

. Przedstawiciele Dolno$laskiej Izby Gospodarczej

- Przedstawiciele Dolnoslgskiej 1zby Rzemieslniczej

- Przedstawiciele Business Centre Club

- Przedstawiciele Klastra Edukacyjnego ,INVEST in EDU”

- Przedstawiciele Politechniki Wroctawskiej

. Przedstawiciele Instytutu Rozwoju Terytorialnego

. Przedstawiciele Konwentu Powiatéw Wojewodztwa Dolnoélaskiego

. Przedstawiciele Powiatu Wroctawskiego

- Przedstawiciele Powiatu Ofawskiego

. Przedstawiciele Powiatu Gtogowskiego

. Przedstawiciele Powiatu Lwéweckiego

. Przedstawiciele Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego

32. Przedstawiciele Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy

33. Przedstawiciele Konwentu Dyrektoréw Powiatowych Urzed6w Pracy

34. Przedstawiciele Dolnoélaskiej Federacji Organizacji Pozarzadowych

35. Przedstawiciele Zachodniej Izby Gospodarczej — Pracodawcy i Przedsigbiorcy
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36. Przedstawiciele Sektorowej Rady DS, Kompetencji
37. Przedstawiciele Dolno$lgskiej Szkoty Wyiszej

38. Przedstawiciele Akademii Muzycznej we Wroctawiu
38. Przedstawiciele Collegium Witelona w Legnicy

40. Przedstawiciele Instytutu Badar Edukacyjnych
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Zatacznik nr 2 do uchwaty nr5?'00)\/l ’QZ
Zarzgdu Wojewdédztwa Dolnoslaskiego

2 dnia 251&(3&01 ........ 009 v

Regulamin Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji ds. Zintegrowane] Strateg|i Umiejetnosci
2030 w Wojewddztwie Dolnoslaskim,

l. Postanowienia ogélne.
§1

Definicje
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Zespole Koordynacji- nalezy przez to rozumieé Wojewodzki Zespét Koordynacji ds.
Zintegrowanej Strategii Umiejetnogci 2030 w Wojewddztwie Dolnoélaskim.

2. Mechanizmie Wspétpracy i Koordynacji- nalezy przez to rozumie¢ ,Mechanizm wspdipracy
i koordynacji w zakresie uczenia sig przez cafe zycie dla Wojewddztwa Dolnoslaskiego”, ktéry
zostat opracowany w ramach wspotpracy Ministerstwa Edukacji i Nauki z przedstawicielami
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

3. Biurze WZK- nalezy przez to rozumieé Biuro Wojewddzkiego Zespotu Koordynacii.

§2
Regulamin okresla cele, zadania, sposéb powotywania cztonkdw, organizacjge wewnetrzng i
tryb pracy WojeWc’)dzkiego Zespotu Koordynacii ds. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
w Wojewodztwie Dolnoslaskim przy Marszatku Wojewddztwa Dolno$laskiego, zwanego dalej
»Zespotem Koordynacji”.

§3
Wojewddzki Zespot Koordynagji jest organem o charakterze opiniodawczo-doradczym
i konsultacyjnym. Jego celem jest wdrazanie, koordynacja i monitorowanie Zintegrowanej
Strategii Umiejetnosci 2030 w Wojewddztwie Doinosigskim, w tym réwnies wyrazanie opinii
i rekomendacji, dotyczacych istotnych dla wojewddztwa inicjatyw oraz przedsiewzied,
realizowanych w obszarze »Polityki Uczenia Sie Przez Cate Zycie”.
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Il. Zadania Zespotu Koordynacji.

§4
Do zadan Zespotu Koordynacji nalezy w szczegolnosci:

1.Systematyczny przeglad inicjatyw i przedsigwzie¢ w obszarze ,,Polityki Uczenia Sie Przez Cate
Zycie”, realizowanych w Wojewddztwie Dolnoglaskim;

2.Analizowanie czynnikéw oraz poszukiwanie mozliwych rozwigzan, wptywajacych na
»Polityke Uczenia Sig Przez Cate Zycie” w Wojewddztwie Dolnoslgskim;

3. Wspieranie dziatai stuzacych efektywnemu wydatkowaniu ¢rodkéw przeznaczonych na
realizacje ,Polityki Uczenia Sie Przez Cate Zycie” w Wojewddztwie Dolnoslgskim;
4.Inspirowanie, doradztwo i pomoc w realizacji dziatan majacych na celu rozwgj
»Polityki Uczenia Sig Przez Cate Zycie” promocje na terenie Wojewddztwa Dolnoslaskiego
oraz poza jego granicami;

5.Doradztwo i wsparcie w realizacji ,mechanizméw wspotpracy i koordynacji” w zakresie
uczenia sig przez cate zycie dla Wojewédztwa Dolnoslaskiego.

Ni. Sposéb powolywania i sktad Zespofu Koordynacji.

§5
1.Sktad Zespotu Koordynacji ustala Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego. W sktad Zespotu
Koordynacji wchodza miedzy innymi przedstawiciele 5 filarow: oswiaty, rynku pracy i
gospodarki, zarzadzania strategicznego, funduszy europejskich oraz dialogu spotecznego.
2.Cztonkostwo w Zespole Koordynacgiji wygasa na skutek:

a) pisemnej rezygnacji cztonka, zfozonej na rece Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego,

b} odwotania przez Zarzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
co najmniej potowy cztonkdéw Zespotu,

¢) smierci cztonka zespotu.

3.Rezygnacja cztonka z udziatu w Zespole lub jego odwotanie nie powoduje obowigzku
powotania na jego miejsce nowego cztonka.
4.Skfad Zespotu moze zostac rozszerzony o nowych cztonkéw.

IV, Zasady i tryb pracy Zespotu Koordynacji.

§6
1.Przewodniczgcym Zespotu Koordynacji, jest Cztonek Zarzadu Wojewddztwa Dolhoslaskiego
odpowiedzialny za edukacje.
2.Wiceprzewodniczagcym  Zespotu Koordynacji, jest Dyrektor Departamentu Spraw
Spotecznych i Rynku Pracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Doinoslaskiego, ktéry
zastepuje przewodniczacego podczas jego nieobecnodci.
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3. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnodci:

a) ustalanie przedmiotu i terminu obrad Zespotu Koordynacji,

b) przewodniczenie obradom Zespotu Koordynacji,

¢) reprezentowanie Zespotu Koordynaciji,

d} zapraszanie na posiedzenia Zespotu koordynacji oséb/instytucji niebedacych czionkami
Zespotu Koordynacji,

e) inicjowanie i organizowanie pracy Zespotu Koordynacji.

§7
1.Cztonkowie Zespotu Koordynacji petnia swoje funkcje spotecznie. Cztonkom nie przystuguje
wynagrodzenie za udziat w pracach Zespotu,
2.Posiedzenia Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji odbywaja sie wg potrzeb, nie rzadziej
jednak, niz raz na kwartat,
3.Posiedzenia Zespotu Koordynacji zwotuje Przewodniczacy.
4.0 terminach posiedzert oraz porzadku obrad Zespotu, czionkowie zawiadamiani sg co
najmniej 14 dni przed planowanym posiedzeniem, droga korespondencji elektronicznej na
adres wskazany przez cztonka Zespotu. W uzasadnionych okolicznoéciach czas ten moze zostac
skrécony.
5.Wojewddzki Zespot Koordynacji podejmuje uchwaly, wyraza opinie i opracowuje
stanowiska.
6.Uchwaty podejmowane s3 zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy
sktadu Zespotu. W przypadku rownej liczby gloséw, rozstrzyga gtos Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego prowadzacego obrady,
7. Cztonkowie Zespotu przedstawiaja swojg opinig wzgledem przediozonych dokumentéw na
posiedzeniu lub poczty elektroniczng na wniosek Przewodniczacego.
8.Posiedzenia Wojewodzkiego Zespotu Koordynacji mogg odbywaé sie w formie spotkania
wideokonferencyjnego, przy uzyciu wskazanych srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos¢ i komunikacji elektroniczne;.
9.W przypadku spotkania wideokonferencyjnego, uchwaty moga byé podejmowane
w glosowaniu z wykorzystaniem poczty elektronicznej.
10.W przypadku gtosowania z wykorzystaniem poczty elektronicznej, glos nalezy oddaé
w terminie tygodnia od otrzymania projektu uchwaty.

§8
1.Wojewodzki Zespdt Koordynacji moze w drodze uchwaly powotywaé state lub dorazne
zespoly zadaniowe.
2.Uchwata Wojewdédzkiego Zespotu Koordynacji o powotaniu zespotu zadaniowego okreéla
nazwe zespolu, jego zadania oraz skiad. Uchwata wskazuje réwniez lidera zespotu.
3. Prace zespotu moga odbywac sie stacjonarnie lub zdalnie. Zastosowanie formy zdalnej
wymaga odpowiedniego udokumentowania i przekazania do wiadomosci Biura
Wojewodzkiego Zespotu Koordynacji.
4. W pracach Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji po uzgodnieniu z Przewodniczacym lub
Zastepcg Przewodniczacego Wojewddzkiego Zespotu koordynacji, moga uczestniczyé inne
osoby niz cztonkowie Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji. O checi zaproszenia osoby spoza
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Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji, obligatoryjnie informowane jest Biuro Wojewddzkiego
Zespotu Koordynacyjnego, ktére przygotowuje stosowne zaproszenie.

V. Postanowienia korcowe

§9
1. Z kaidego posiedzenia Zespotu Koordynagji sporzadzany jest protokdt, nastepnie
udostepniany jest wszystkim cztonkom Zespotu Koordynacji, droga elektroniczng w terminie
15 dni kalendarzowych od dnia posiedzenia.
2.Wojewddzki Zespdt Koordynacji dwukrotnie w ciggu roku kalendarzowego moze przekazaé
do Ministerstwa Edukacji i Nauki sprawozdanie, ze swojej dziatalnoéci, przyjete w drodze
uchwaty.
3.Dokumentacjg z dziatalnosci Zespotu przechowuje Dziat Rozwoju Szkolnictwa Wydziatu
Edukacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego.
4.0bstugg techniczno-organizacyjng Zespotu zapewnia Dziat Rozwoju Szkolnictwa Wydziatu
Edukacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
5.Wszelkie sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzyga Marszatek
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

- ZUp. iy
W, Fyzat
W?gégn Va Do ki
Weslak Wojd o 160
]

A
Mol i(rm'mgn-skf

Stronadz4



